
《企业文化》第一次作业
一、简述企业文化的结构。

二、企业文化的影响因素有哪些？
三、简述企业文化的作用（文化力）。

四、在企业文化设计时，应遵循以下主要原则是什么？

《企业文化》第二次作业

一、 简述企业风气。

二、简述精神激励模式
 三、什么是员工行为规范  

  四、员工行为规范的内容有哪些？

《企业文化》第三次作业

一、员工行为规范的制定原则是什么？

二、什么是企业名称，企业名称设计应注意什么？
三、什么是企业标准色，企业标准色设计注意什么？

四、企业文化激励机制的主要原则是什么？

《企业文化》第四次作业

一、 提高激励有效性的方法和措施是什么？

二、企业集团文化整合原则是什么？

三、企业集团文化整和步骤是什么？

四、CI策划原则是什么？
五、简述CI实施效果评价
